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ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD
CONSILIUL LOCAL REBRISOARA

HOTARARE
privind stabilirea salariului de bazi pentru funcfionarii publici si personalul contractual din
cadrul familiei ocupafionale’ Administratie ” din aparatul de specialitate al Primarului comunei
Rebrigoara, incepind cu 01.02.2024

Consiliul Local al comunei Rebrigoara, judetul Bistrifa — Niisdud intrunit in sedinti
ordinard in prezentaa _13 consilieri din totalul de 13 consilieri in functie,

Aviand in vedere :
-Proiectul de hotardre initiat de catre Primarul comunei Rebrigoara, inregistrat cu nr.7/23.01.2024;
- Referatul de aprobare al Primarului Comunei Rebrigoara , inregistrat sub nr, 587/23.01.2024;
- raportul de specialitate al secretarului general al comunei Rebrigoara, inregistrat sub nr.588 din
23.01.2024 privind propunerea de stabilire a salariilor de bazi pentru functiile publice si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Rebrigoara, incepind cu data de
01.02.2024;
-Avizul consultativ al Comisiei pentru buget, finanfe, activitd{i economice, administrarea domeniului
public si privat al comunei, amenajarea teritoriului, urbanism din cadrul Consiliului local Rebrigoara,
nregistrat cu nr.5/31.01.2024;
-Avizul consultativ al Comisiei pentru Invatdmant, sindtate, familie, activitdti social culturale, culte,
activitdfi sportive, agrement, turism, servicii publice si comer{ din cadrul Consiliului local Rebrigoara,
Inregistrat cu nr. 5 /31.01.2024 ;
-Avizul consultativ al Comisiei pentru administratia publicd locald, juridicd, apdrarea ordinii publice,
respectdrii drepturilor si libertatilor cetatenilor, protecfie sociald, protectia mediului, agriculturd si
silvicultur, din cadrul Consiliului Local Rebrigoara, inregistrat cu nr.6 /31.01.2024 ;

-Procesul-verbal nr. 376 /17.01.2024 incheiat cu ocazia consultirii salariatilor Priméiriei Comunei
Rebrigoara;

- prevederile art.10; art.11; art.39 alin.(1) lit.a); art.159; art. 162 alin.(3) si art.164 alin, (2) din Legea
nr. 53/2003-Codul muncii, republicats, cu modificarile si completérile ulterioare;

- prevederile art.2 alin.(1) lit.a; art.3 alin.(1) , alin.(4); art.6, art.7 lit.a),lit.€); art.8; art.10, art.11 alin.(1)
,alin(4) , art.13 alin.(1), art.19, art.38 alin.(2) lit.b), alin.(7) si ale Anexei nr.VIII Cap.I lit.A pct.III si
Cap.II lit.A pct IV din Legea-cadru nr.153/28.06.2017 privind salarizarea personajului plitit din
fonduri publice, cu modificirile si completarile ulterioare ;

- prevederile art.(1) alin.(2) si art.Il din Ordenanta de Urgentd a Guvernului Romaniei Nr. 115/2023
din 14 decembrie 2023privind unele misuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru
consolidare fiscald, combaterca evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum §i pentru prorogarea unor termene, cu modificérile ulterioare;

-prevederile art.26 alin.(4) din Legea nr.273/2006 privind finanfele publice locale, cu modificarile si
completérile ulterioare;

- prevederile Hotérarii Guvernului Romaéniei nr.900 din 28.09.2023 pentru stabilirea salariului de bazi
minim brut pe tari garantat in platé;




- prevederile Hotararii Guvernului Romaniei nr.900 din 28.09.2023 pentru stabilirea salariului de bazi
minim brut pe tard garantat in plata;
-prevederile Hotararii Consiliului Local Rebrisoara nr.54/30.08.2023 privind aprobarea modificarii
organigramei i a statului de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei Rebrigoara,
incepand cu data de 1 septembric 2023
in temeiul dispozitiilor art. 129 alin.(2) lit.’a”; art.139 alin.(1), alin.(3) lit. ’a”° :art.196 alin.(1)
lit.a) ; art.417 si art.552 alin. (1) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,
HOTARASTE ;

Art.1.8e stabilesc salariile de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
familiei ocupationale "’ Administratie > din aparatul de specialitate al primarului comunei Rebrigoara,
Incepand cu data 01.02.2024, conform Anexei, care face parte integranti din prezenta hotérare.
Art.2.Primarul comunei Rebrigoara stabilegte salariile de baza ale functionarilor publici si personalului
contractual din cadrul familiei ocupationale " Administrafie ** din aparatul de specialitate al primarului
comunei Rebrigoara, cu respectarea prevederilor prezentei hotarari, in conditiile legii,
Art.3 fncepz‘md cu data de 01.02.2024, se abrogd Hotdrdrea Consiliuluij Local Rebrigoara nr.10 /
30.01.2023privind stabilirea salariului de bazi pentru functiile publice, functiile contractuale din
aparatul de specialitate al primarului comunei Rebrigoara, incepand cu data de 01.02.2023, modificata
prin Hotardrea Consiliului Local Rebrigoara nr.28 /27.04.2023.
Artd4. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteazd Primarul comunei Rebrigoara,
prin Compartimentul financiar-contabil, resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al
primarului.
Art.5. Prezenta hotarére a fost adoptati cu _13_ voturi,, pentru”, 0_ voturi, impotriva®, 0 _ voturi,,
abtineri,” din totalul de _13_consilieri prezenti Ia sedinta.
Art.6. Hotirirea se comunici de citre secretarul comunei Rebrisoara cu :

- Institutia Prefectului judetul Bistrifa —Nisaud;

- Primarul comunei Rebrigoara;

- Compartimentul financiar — contabil, resurse umane din cadrul Primariei Rebrigoara.
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Anexa la HCL NR.6 /31.01.2024

Nivelul maxim al grilei de salarizare pentru functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de Coeficient
specialitate al primarului comunei Rebrisoara ,reprezentand indemnizatia viceprimarului comune;, 8.453 lei 3,50
stabilita conform legii nr.153/2017

Salarii de baza din aparatul de specialitate al primarului comunei Rebrisoara-Functii publice si contractuale aferente Familiei
Ocupationale “ ADMINISTRATIE

I FUNCTH DE CONDUCERE :

NR. FUNCTIA NIVELUL Salariul de bazi
CRT STUDIILOR
1 SECRETAR U.A.T. S 8.450

II. FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE :

NR. | FUNCTIA Grad profesional Nivel Gradatia Gradatia Gradatia Gradatia Gradatia Gradatia
CR Studii 0 1 2 3 4 5
T
col 6=col.5 | col.7=col | col8=col | col 9=col | col.10 =col. 9
% 7,5% 6x 5% 7% 5% 8x2,5% x 2,5%
0 1 2 3 4 5 6 7 7 9
1 CONSILIER, superior S 5900 6343 6660 6993 7168 7347
CONSILIER
JURIDIC, principal S 5600 6020 6321 6637 6803 6973
INSPECTOR,
CONSILIER asistent S 5250 5644 5926 6222 6378 6537
ACHIZITII

PUBLICE debutant S 4620 4967 5215 5476 5613 5753




2 REFERENT DE | superior SSD 5000 5375 5644 5926 6074 6226
SPECIALITAE
principal SSD 4700 5053 5306 5571 5710 5853
asistent SSD 4500 4838 5080 5334 5467 5604
debutant SSD 4300 4623 4854 5097 5224 5355
3 REFERENT superior M 4700 5053 5306 5571 5710 5853
principal M 4500 4838 5080 5334 5467 5604
asistent M 4300 4623 4854 5097 5224 5355
debutant M 4000 4300 4515 4741 4860 4982
III. FUNCHO CONTRACTUALE DE EXECUTIE
NR. | FUNCTIA Grad profesional Nivel Gradatia0 | Gradatia Gradatia Gradatia Gradatia Gradatia
CR Studii 1 2 3 4 5
T
col 6=col.5 | col.7=col | col8=col | col 9=col | col.10=col. 9
X 7,5% 6 x 5% 7x 5% 8x25% X 2,5%
1 CONSILIER,EXPE | Gradul IA S 5000 5375 5644 5926 6074 6226
RT,INSPECTOR
DE
SPECIALITATE Gradul 1 S 4700 5053 5306 5571 5710 5853
,REFERENT DE
SPECIALITATE S 4500 4838 5080 5334 5467 5604
CASIER
Debutant S 4300 4623 4854 5097 5224 5355




2 CONSILIER Gradul TA S 5000 5375 5644 5926 6074 6226
JURIDIC
Gradul I S 4700 5053 5306 5571 5710 5853
S 4500 4838 5080 5334 5467 5604
Gradul II
Debutant S 4300 4623 4854 5097 5224 5355
3 REFERENT, 1A M 4700 5053 5306 5571 5710 5853
INSPECTOR,
ARHIVAR , I M 4700 5053 5306 5571 5710 5853
REFERENT
CASIER Il M 4300 4623 4854 5097 5224 5355
Debutant M 4000 4300 4515 4741 4860 4982
4 PORTAR, M 4010 4311 4527 4753 4872 4994
PAZNIC GUARD,
5 INGRIJITOR M;G 3400 3655 3838 4030 4131 4234
6 SOFER 1L M,G 4010 4311 4527 4753 4872 4994
7 MUNCITOR I M,G 3950 4246 4458 4681 4798 4918
CALIFICAT
8 MUNCITOR I M,G 3400 3655 3838 4030 4131 4234
NECALIFICAT
Co .
Presedinte de sedinta Secretar ge! i,
CIRCU ONISOR SCUR1
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