
PRIMARIA COMUNEI REBRI50ARA 
NR. 6476 / 28.11.2022 

ANUNT 

PRIMARIA COMUNEI REBRI~OARA, cu sediul in Rebri~oara, nr.744, tel.0263220 162, 
fax 0263 220 161 , organizeaza examen de promovare in gradul profesional imediat superior celui 

detinut, in data de 29.12.2022, proba scrisa, pentru urmatoarele functii publice: 

I.Inspector, functie publica de executie, clasa I, grad principal, in cadrul compartimentului 
financiar-contabilitate, salarizare, impozite si taxe locale, resurse umane din cadrul aparatului de 
specialitate al primarului comunei Rebri~oara. -2 posturi. 

Bibliografia conform anexei nr.1 

2.lnspector, functie publi~ de executie, clasa I, grad principal, in cadrul compartimentului 
evidenta agricola, cadastru, urbanism, fond funciar, amenajarea teritoriului din cadrul aparatului de 
specialitate al primarului comunei Rebri~oara-3 posturi. 

Bibliografia conform anexei nr.2 

3.Inspector, functie publicli de executie, clasa I, grad principal, in cadrul compartimentului 
asistenta sociala din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rebri~oara-1 post. 

Bibliografia conform anexei nr.3 

Conditii de participare: 
a)sa aiba eel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveazli; 
b )sa fi obtinut un numar minim de credite prin participarea la programe de formare, de 
perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experienta sau vizite de studiu, in conditiile legii 
sau sli fi urmat o forma de perfectionare profesionalli cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3 
ani de activitate; 
c)sa fi obtinut eel putin calificativul ,,bine" la evaluarea performantelor individuate in ultimii 2 ani 
de activitate; 
d)sa nu aibli o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentului cod. 

Dosarele candidaplor vor contine in mod obligatoriu: 

a)copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in 
vedcrea atestarii vechimii in gradul profesional din care se prornoveazli; 
b)copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuate din ultimii 2 ani de 
activitate; 
c)adeverinta eliberaU\ de cornpartirnentul de resurse umane in vederea atestarii situapei disciplinare 
a functionarului public, in care se rnentioneazli expres daca acestuia i-a fost aplicata o sanctiune 
disciplinara, care s~ nu fi fost radiatli; 
d)dovada obtinerii numarului minim de credite prin participarea la programe de forrnare, de 
perfectionare, seminare, conferinte, schirnburi de experienta sau vizite de studiu, in conditiile legii, 
sau a urmarii unei forrne de perfectionare profesionala cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3 
ani de activitate; 
e)forrnularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3. 

Do~arele candidatilor se pot depune in perioada 28.11.2022 - 19.12.2022, la Primliria 
comunei Rebri~oara -la sccretarul comuoei . 
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