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ANUNT 
Primaria comunei Rebri~oara organizeaza concurs/examen in vederea ocuparii postului vacant 

corespunzator functiei de executie in regim contractual : 

Compartiment Serviciul Voluntat pentru Situatii de Urgenta, 
functia de executie vacanta de referent 1 A-Sef S. V.S. U. 

La concurs /examen poate participa once persoana care fodepline~te urmatoarele 
conditii: . 
Conditii generale : 

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a 
statelor apartinand Spatiului Economic European ~i domiciliul in Romania; 

b) cunoa~te limba romana, scris ~i vorbit; 
c) are varsta minima reglementata de prevederile legale; 
d) are capacitate deplina de exercitiu; 
e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe 

baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare 
abilitate; 

f) indepline~te conditiile de studii ~i, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice 
potrivit cerintelor postului scos la concurs; 

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savar~irea unei infractiuni contra umanitatii, 
contra · statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care 
impiedica inraptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni 
savar~ite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia 
situatiei in care a intervenit reabilitarea. 
Conditii specifice : 
-absolvent de studii liceale, finalizate cu cu diploma de bacalaureat; 
Permis de conducere categoria B; 
Vechime fu munca: 9 ani. 
Dosarele pentru inscrierea la concurs /examen vor contine urmatoarele documente: 

a) Cerere de Inscriere la concurs adresata Primariei comunei Rebri~oara; 
b) Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit 

legii, dupa caz; 



c) Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor, copiile documentelor care
atesta efectuarea unor specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiior specifice;

d) Copia cametului de munca, sau dupa caz, o adeverinta care atesta vechimea in
munca;

e) Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

t) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu
eel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

g curriculum vitae. 
Adeverinta care atesta starea de sanatate contme, in clar, numarul, data, 

numele emitentului �i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul 
Sanatatii. 

In cazul documentului prevazut la alin. ( 1) lit. e ), candidatul declarat admis 
la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere 
ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu 
originalul cazierului judiciar, eel mai tarziu pana la data desfa�urarii primei probe 
a concursului.

Actele prevazute la lit. b) - d) vor fi prezentate �i in original in vederea verificarii 
conformitatii copiilor cu acestea. 

Concursul consta in : 
-selectia dosarelor de inscriere :02.02.2022
-proba scrisa: 10.02.2022, ora 1000

-interviul: 11.02.2022, ora 1200

Data limita de depunere a.dosarelor de inscriere :31.01.2022 la ora 16 00
• 

Dosarele de inscriere se pot depune zilnic intre orele 900
-1400 

, la secretariatul primariei 
comunei Rebri�oara. 
Bibliografie : 
-O.M.A.I. nr. 75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind
constituirea,incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru
situatii de urgenta ;
-Legea nr.307 din 12.07.2006 , republicata, privind apararea impotriva incendiilor;
-Ordinul nr.163 din 28.02.2007 pentru aprobarea Normelor generale de aparare
impotriva incendiilor;
-O.M.A.I. nr.160 din 23.02.2007 pentru aprobarea Regulamentului de planificare,
organizare, des�urare si finalizare a activitatii de prevenire a situatiilor de urgenta
prestate de serviciile voluntare si private pentru situatii de urgenta.
-Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ -partea I, partea a III-a,
partea a VI-a, partea a VII-a.



Relatii suplimentare se pot obtine la telefon 0747910368 ~i la panoul de afi~aj al 
primariei comunei Rebri~oara. 

Calendarul de desfii~urare a concursului : 
Depunerea dosarelor de i'nscriere la concurs : din 17.01.2022-31.01.2022 la ora 1600 

Selectia dosarelor :02.02.2022 
Afisarea rezultatului selectiei dosarelor :02.02.2022 
Depunerea contestatiilor la rezultatul selectiei dosarelor :03 .02.2022 
Solutionarea contestatiilor depuse la rezultatul selectiei dosarelor :03.02.2022 
Afisarea rezultatului privind solutionarea contestatiilor depuse la rezultatul selectiei 
dosarelor :03.02.2022 
Proba scrisa :10.02.2022, ora 1000 

Notarea probei scrise :10.02.2022 
Afi~area rezultatului probei scrise : 10.02.2022 
Depunerea contestatiilor la rezultatul probei scrise : 11.02.2022 
Solutionarea contestatiilor depuse la rezultatul probei scrise : 11.02.2022 
Afi~area rezultatului privind solutionarea contestatiilor depuse la rezultatul probei 
scrise:l 1.02.2022 
Interviul :11.02.2022, ora 1200 

Notarea interviului : 11.02.2022 
Afi~area rezultatului la interviu : 11.02.2022 
Depunere contestatii la rezultatul interviului : 11.02.2022 
Solutionarea contestatiilor depuse la rezultatul interviului : 11.02.2022 
Afisarea rezultatului privind solutionarea contestatiilor depuse la rezultatul interviului 
: 11.02.2022 
Afisarea rezultatelor finale ale concursului : 11.02.2022. 

PRIMAR, 
CLAP.AU VIOREL 




